
POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Wolontariat to dobrowolne, bezinteresowne i świadome działanie na rzecz 

potrzebujących. 

2. Wolontariusz to osoba działająca na zasadzie wolontariatu. 

3. Wolontariat szkolny to inicjatywa skierowana do uczniów, którzy chcą 

pomagać najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku 

szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne. 

4. Wolontariuszem może zostać każdy uczeń Dwujęzycznej Prywatnej 

Szkoły Podstawowej NR 63 im. Wisławy Szymborskiej w Warszawie,  z 

własnej woli, chętny do udziału w wydarzeniach wolontariackich 

organizowanych przez Szkołę i poza nią.

5. Każdy wolontariusz przed przystąpieniem do działań musi podpisać 

Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza.

6. Opiekę nad Szkolnym Klubem Wolontariusza sprawuje Opiekun, 

wyznaczany przez Dyrektora Szkoły.

7. Opiekun wolontariatu, ma prawo do wykluczenia ucznia z uczestnictwa w 

kolejnych akcjach organizowanych przez Szkołę, z powodu 
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niekulturalnego zachowania, braku dyscypliny lub braku zaangażowania 

uczestnika w dane wydarzenie. Wykluczenie, w zależności od zachowania 

ucznia, może być czasowe lub nieodwołalne.

2. CELE SZKOLNEGO WOLONTARIATU

1.  Zaangażowanie uczniów do świadomej, dobrowolnej i nieodpłatnej 

pomocy innym. 

2. Rozwijanie wśród uczniów postawy życzliwości, bezinteresowności, 

otwartości i wrażliwości na potrzeby innych. 

3. Zachęcanie do aktywnego działania w obszarze pomocy koleżeńskiej i 

społecznej. 

4. Wspieranie ciekawych inicjatyw wśród młodzieży szkolnej oraz 

inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego.

5.  Zdobywanie umiejętności współpracy w grupie i wykształcanie 

kulturanych zachowań w różnych sytuacjach.

SPOSOBY DZIAŁANIA SZKOLNEGO WOLONTARIATU

1. Organizowanie czasu w wolnego uczniom z  klas 0-3

a. Akcja „Czas na literaturę” (czytanie książek uczniom z młodszych 

klas, w szczególności dzieciom z klasy 0) 

b. organizowanie zabaw (jedna z form Akcji „Aktywna Przerwa ”)

c. Akcja „Zdobywaj szczyty, sięgaj gwiazd”,  polegająca na  pomaganiu 

młodszym wykorzystując własne talenty

 zorganizowanie spotkań pomagających młodszym  nabyć 

umiejętności grafomotoryczne, plastyczne, matematyczne, 

artystyczne (pod kierunkiem Opiekuna Szkolnego Klubu 

Wolontariusza oraz przy współpracy z nauczycielem 

sprawującym opiekę nad uczniami z młodszych klas)

2. Udział w akcjach charytatywnych organizowanych w naszej Szkole. 

3. Współpraca z Samorządem Uczniowskim.

4. Praca jako Wolontariusz poza Szkołą (współpraca z instytucjami 

zajmującymi się pomaganiem potrzebującym, organizującymi wydarzenia 
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sportowo-rekreacyjne, potwierdzona zaświadczeniem o działalności w 

danej placówce, instytucji).

WOLONTARIUSZ - PRAWA I OBOWIĄZKI

1. Wolontariuszem zostaje uczeń z własnej i nieprzymuszonej woli. 

2. Wolontariusz ma prawo do wpływu na działania Szkolnego Klubu 

Wolontariusza, poprzez zgłaszanie własnych inicjatyw oraz pomysłów. 

3. Wolontariusz może liczyć na pomoc ze strony Opiekuna Szkolnego Klubu 

Wolontariusza i innych Wolontariuszy. 

4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaświadczenia o pracy 

w ramach wolontariatu. 

5. Wolontariusz ma obowiązek uczestnictwa w spotkaniach, 

organizowanych przez Opiekuna.

6. Wolontariusz ma obowiązek przestrzegania zasad bezpieczeństwa, po 

wcześniejszym zaznajomieniu się z treścią Regulaminów wydarzeń, w 

których uczestniczy poza Szkołą oraz Statutu Dwujęzycznej Prywatnej 

Szkoły Podstawowej Nr 63 im. Wisławy Szymborskiej w Warszawie, 

Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariusza, jeśli impreza będzie 

organizowana w Szkole. 

7. Wolontariusz ma obowiązek sumiennego wykonywania powierzonych mu 

zadań. 

8. Wolontariusz powinien posiadać Kartę Aktywności Wolontariusza, na 

bieżąco podpisywaną przez Opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariusza, 

potwierdzającą jego udział w poszczególnych działaniach.

ZADANIA OPIEKUNA SZKOLNEGO KLUBU 

WOLONTARIUSZA

1. Planowanie rodzaju działalności i harmonogramu pracy uczniów - 

Wolontariuszy. 

2. Promowanie idei wolontariatu, rekrutowanie nowych członków, czuwanie 

nad realizacją programu.
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3. Nawiązywanie kontaktu i współpracy z instytucjami zajmującymi się 

pomaganiem potrzebującym, organizującymi wydarzenia sportowo-

rekreacyjne (przy położeniu nacisku na rozwijanie samodzielności 

Wolontariuszy w poszukiwaniu inicjatyw).

4. Reprezentowanie Wolontariuszy, wspieranie ich działań, motywowanie i 

nagradzanie.

5. Kontakt z Dyrektorem Szkoły.

CO DAJE CI BYCIE W SZKOLNYM KLUBIE 

WOLONTARIUSZA?

1. Nagradzanie Wolontariusza z założenia ma walor motywujący, 

podkreślający uznanie dla jego działalności.

2. Pochwała Opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariusza z wpisem do e-

dziennika. 

3. Wyróżnienie w postaci dyplomu.

4. Wpis na Świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej, pod warunkiem 

wypracowania przez okres trwania drugiego etapu edukacyjnego (klasy 

IV-VIII), co najmniej 50 godzin na rzecz innych.

5. Uznanie społeczności szkolnej.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Regulamin obowiązuje wszystkich członków Szkolnego Klubu 

Wolontariusza.

2. Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza 

i z tej okazji, na terenie Szkoły, organizują akcję „Pomaganie jest cool!”, 

podczas której prezentują swoje dokonania, zachęcają do udziału w 

akcjach charytatywnych i wstąpienia do Szkolnego Klubu Wolontariusza. 

3. Samorząd Uczniowski oraz Szkolny Klub Wolontariusza aktywnie 

wspierają swoje działania.

4. W załączniku umieszcza się KARTĘ AKTYWNOŚCI 

WOLONTARIUSZA.
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